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Der Zweckverband Trinkwasserversorgung und Abwasserbeseitigung Weiße Elster - Greiz (TAWEG) 
sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine 

 
Fachkraft für Wasserversorgungstechnik (m/w/d). 

 
Der Zweckverband TAWEG ist als öffentliche Körperschaft ein Zusammenschluss von Städten und 
Gemeinden in Greiz und Umgebung zur gemeinsamen Erfüllung der Aufgaben der Wasserversorgung 
sowie der Abwasserbeseitigung und Abwasserbehandlung. Nähere Informationen können Sie unserer 
Homepage www.taweg-greiz.de entnehmen.  

 
Wesentliche Aufgabenschwerpunkte: 

 Störungsbeseitigung im gesamten Trinkwasserrohrnetz 
 Um- und Abstellungen im Rohrnetz 
 Einrichten und Sichern der Baustellen nach RSA 
 selbständige Durchführung der Erdarbeiten (Aufbrechen der Oberflächen, Baggerarbeiten, 

Durchörterung etc.) sowie das fachgerechte Schließen der Aufgrabungen incl. Herstellung der 
Oberfläche (Bitumen, Pflaster, etc.) 

 Reparatur von Versorgungsleitungen und Armaturen mit unterschiedlichen Nennweiten und 
Materialien nach den anerkannten Regeln der Technik 

 Erstellen von Einmessskizzen zur Vervollständigung der Bestandsunterlagen 

 Auswechseln von Haus- und Großwasserzählern 

 Kontroll- und Wartungsarbeiten im Trinkwasser-Rohrnetz (Hydranten, Schieber, Straßenkap-
pen, Beschilderung usw.) 

 Rohrnetzspülungen, Rohrnetzkontrollen 

 Einsatz im Rufbereitschaftsdienst 
 

 
Ihr Anforderungsprofil: 

 erfolgreich abgeschlossene Berufsausbildung als Fachkraft für Wasserversorgungstechnik 
(m/w/d) oder eine vergleichbare Qualifikation 

 sicherer Umgang mit Erdbaumaschinen  
(Bagger, Walze, Rüttelplatte, Durchörterungsgerät usw.) 

 körperliche Belastbarkeit  
 regionale Orts- und Sachkenntnisse des Zweckverbandsgebietes 
 Grundkenntnisse, der in dem Tätigkeitsbereich geltenden, gesetzlichen, behördlichen und  

arbeitsschutzrechtlichen Bestimmungen 
 PC-Grundkenntnisse  
 Führerschein der Klasse B, C1 und C1E sowie die damit verbundene Einsatzbereitschaft 
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Ein hohes Maß an Verantwortungsbewusstsein, eine selbständige Arbeitsweise, wie auch gute  
Teamarbeit sind unverzichtbare Voraussetzungen zur Besetzung dieser Stelle. Zielstrebigkeit,  
Genauigkeit und Verlässlichkeit sollten zu Ihren Eigenschaften zählen. Wenn außerdem für Sie Einsatz-
bereitschaft und viel Engagement für die Erfüllung Ihrer Arbeitsaufgaben selbstverständlich sind, freuen 
wir uns auf Ihre Bewerbung. 
 
 
Wir bieten Ihnen: 

 eine anspruchsvolle, abwechslungsreiche und interessante Tätigkeit in einem engagierten Team 

 eine langfristige Beschäftigung in Vollzeit (39-Stunden-Woche) mit allen nach dem  
Tarifvertrag des öffentlichen Dienstes (TVöD) üblichen Leistungen und Bedingungen 

 
Bitte senden Sie Ihre aussagefähigen Bewerbungsunterlagen, einschließlich Anschreiben, tabellari-
schem Lebenslauf sowie Zeugnissen und Beurteilungen aus Ihrem beruflichen Werdegang  
bis zum 31. März 2024 an den 

 
Zweckverband TAWEG 
Frau Watzek 
An der Goldenen Aue 10 
07973 Greiz 

 
oder in elektronischer Form an: bewerbung@taweg-greiz.de. 
 
Schwerbehinderte Bewerber (m/w/d) werden bei gleicher Eignung entsprechend bevorzugt berücksich-
tigt. Ein entsprechender Nachweis ist beizufügen. 

Für Rückfragen stehen wir Ihnen unter Tel. 03661 6170 gern zur Verfügung. 

 
 
Hinweise zur Bewerbung: 
 

Die Bewerbungsunterlagen werden nicht zurückgesandt. Nach Abschluss des Stellenbesetzungsverfahrens werden die Unter-
lagen nichtberücksichtigter Bewerber (m/w/d) vernichtet bzw. können in der Personalabteilung abgeholt werden. Durch die 
Bewerbung entstehende Kosten werden nicht erstattet. 
 
Beachten Sie bitte die Informationen über die Verarbeitung Ihrer Daten auf unserer Homepage www.taweg-greiz.de, Rubrik 
Stellenausschreibungen. 

 

 

 

 

 

 

 

 


